
 

RADIO-LOG – Achten Sie auf Ihre Gesundheit – Wir tun es auch! 

Die Gesundheit unserer Patientinnen und Patienten ist die wichtigste Aufgabe, der wir uns Tag für Tag aufs Neue 
stellen. RADIO-LOG ist ein mittelständisches, ärztlich geführtes Unternehmen. Wir verstehen uns als wohnortnaher 
medizinischer Dienstleister auf Hochtechnologiebasis. Derzeit beschäftigen wir rund 350 Mitarbeiter an elf Standorten 
in ganz Bayern. 
 

Für unsere Strahlentherapie in Günzburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 

 

Medizinphysik-Experte (w/m/d) für die Strahlentherapie  
unbefristet in Voll- oder Teilzeit 

 
Ihre zukünftigen Aufgaben:  

 Erstellung physikalischer Bestrahlungspläne (3D-VMAT-Hybrid / VMAT / Stereotaxie) 

 Mitwirkung bei Fortentwicklung und Ausbau der Bestrahlungstechniken 

 Durchführung der Qualitätssicherung und Dosimetrie 

 Beteiligung bei der strukturellen und organisatorischen Weiterentwicklung der Praxis  

 Tätigkeit als Strahlenschutzbeauftragte/r  
 

Ihr Profil: 

 Sie sind Medizinphysik-Experte (w/m/d) mit Fachkunde für die Teletherapie.  

 Sie sind engagiert und arbeiten gern selbständig und teamorientiert.  

 Sie haben Freude an innovativen Konzepten, interdisziplinärer Zusammenarbeit und fachlicher Weiterentwicklung. 

 Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse. 
 

Unser Angebot: 

 überörtliche Zusammenarbeit in der Bestrahlungsplanung und Qualitätssicherung des MPE-Teams dank 
zentralisierten Serverstrukturen für OIS Aria und Eclipse 

 monatliche überörtliche virtuelle MPE-Treffen für fachliche und organisatorische Diskussionen 

 ein professionelles Team mit kollegialer Arbeitsatmosphäre und interdisziplinärer Zusammenarbeit mit den MTR 
und den Strahlentherapeuten 

 eine moderne technische Ausstattung mit einem Linearbeschleuniger Varian TrueBeam V2.7 und einem 
hauseigenen GE-CT Discovery RT zur Bestrahlungsplanung 

 vollumfängliches QA Messequipment der Firma PTW und der Firma SunNuclear 

 ein Fortbildungssystem mit anteiliger oder voller Kostenübernahme 

 umfassende Sozialleistungen und eine geregelte Arbeitszeit sowie eine leistungsgerechte Vergütung  

 flexible Arbeitszeitmodelle auch in Teilzeit 
 

Interesse geweckt?  
Gemeinsam mit Ihnen möchten wir wachsen und noch erfolgreicher werden. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an karriere@radio-log.de. 

 
RADIO-LOG - Personalabteilung   
Dr.-Emil-Brichta-Straße 7 
94036 Passau Tel.: 0851/50198222 


