
Weitere Informationen finden Sie auf unseren Karriereseiten:  
www.medizin.uni-tuebingen.de/karriere

Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen 
Hochschulmedizin. Jährlich werden etwa 75.000 Patientinnen und Patienten 
stationär und ca. 380.000 ambulant behandelt. Mit rund 10.000 Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeitern ist es der größte Arbeitgeber der Region. Die Qualität der 
Krankenversorgung ist mit dem Gütesiegel der KTQ zertifiziert.

Wir suchen für die Universitätsklinik für Radioonkologie zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n

in Voll- oder Teilzeit und unbefristet.

Die Stellenausschreibung richtet sich primär an Kolleginnen und Kollegen mit 
Facharztanerkennung für Innere Medizin und Erfahrung mit onkologischen 
Patientinnen und Patienten und Systemtherapien. Eine Weiterbildung im 
Schwerpunkt Palliativmedizin ist wünschenswert und kann ggf. auch während 
der Tätigkeit erworben werden.

Die Universitätsklinik für Radioonkologie Tübingen mit MVZ bietet ein breites 
therapeutisches Spektrum einschließlich multimodaler Konzepte mit kombinierter  
Strahlen- und Systemtherapie. Sie ist fest in das CCC Tübingen-Stuttgart 
integriert. Zur Klinik gehören 2 Stationen mit 22 Betten, eine Tagesklinik mit 
10 Plätzen und eine Palliativstation mit 8 Betten. Unser multiprofessionelles 
Team bietet ein vielfältiges Angebot mit Schmerztherapie, Ernährungstherapie,  
Physio- und Ergotherapie, Musik- und Kunsttherapie sowie eine psychoonko-
logische Betreuung an. Wir bieten ein interdisziplinäres Umfeld mit individuellen  
Entwicklungsmöglichkeiten.

Ihre Aufgaben:

▪ Oberärztliche Leitung der radioonkologischen Stationen, Palliativstation  
 und Tagesklinik
▪ Supervision und Ausbildung der Assistenzärzte und Assistenzärztinnen  
 sowie Studierenden
▪ Vertretung der Radioonkologie in zentralen Strukturen wie dem CCC  
 Tübingen-Stuttgart sowie Teilnahme an Studien, Zertifizierungen, Lehre  
 und Öffentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

▪ Sie haben eine Facharztanerkennung für Innere Medizin
▪ Es sind keine Vorerfahrungen im Bereich Strahlentherapie notwendig
▪ Sie suchen einen geregelten Arbeitsplatz mit guter Work-Life-Balance
▪ Sie überzeugen mit einer kommunikativen, freundlichen und engagierten  
 Persönlichkeit
▪ Sie haben Freude an der Leitungsfunktion in einem multiprofessionellen Team
▪ Sie pflegen eine vertrauensvolle, kollegiale Zusammenarbeit mit den  
 anderen Fachdisziplinen

Ihre Vorteile bei uns:

▪ Geregelte Arbeitszeiten (8 to 5), planbar und verlässlich
▪ Teilzeitmodelle möglich
▪ Sehr gutes kollegiales Arbeitsklima in einem dynamischen Team
▪ Viel Spielraum für eine verantwortungsvolle und erfolgreiche Umsetzung  
 Ihrer Aufgaben

Wir wenden den Tarifvertrag für Ärztinnen und Ärzte an Universitätskliniken 
(TV-Ä) an, Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berück-
sichtigt. Da die Universität Tübingen eine Erhöhung des Anteils von Frauen 
beim wissenschaftlichen Personal anstrebt, werden Frauen nachdrücklich 
aufgefordert, sich zu bewerben. Vorstellungskosten können leider nicht 
übernommen werden. Wir bitten um Beachtung der geltenden Impfregelungen.  
Die Anstellung erfolgt auf Grundlage der einschlägigen hochschulrechtlichen 
Bestimmungen.

Wir freuen uns auf die Bewerbung an Herrn Prof. Dr. med. Dipl.-Phys.  
Maximilian Niyazi mit Lebenslauf und Motivationsschreiben unter Angabe  
der Kennziffer 2914.

Bewerbungsfrist: 31.07.2023

Kontakt bei Fragen:

Herrn Prof. Dr. med. Dipl.-Phys. Maximilian Niyazi, Tel.: 07071 29-82165,  
E-Mail: roinfo@med.uni-tuebingen.de 

Oberärztin/Oberarzt für Innere Medizin (w/m/d)


