
 

 

 

Das Universitätsklinikum Augsburg befindet sich in einem deutschlandweit einzigartigen Prozess 

Zum 01. Januar 2019 ging das bis dahin kommunale Klinikum in die Trägerschaft des Freistaats Bayern über. 
Das Universitätsklinikum wird zukünftig spitzenmedizinische Versorgung mit wegweisender Forschung und 
Lehre verbinden. Die interdisziplinären Forschungsschwerpunkte „Environmental Health Sciences“ und 
„Medical Information Sciences“ werden das Haus auch international profilieren. Am UKA werden jährlich rund 
250.000 Patienten stationär und ambulant versorgt. Für Diagnose und Therapie in allen medizinischen 
Fachdisziplinen stehen 1.699 Betten in insgesamt 22 Kliniken, drei Instituten und Medizinischen Zentren zur 
Verfügung. Um die Gesundheit unserer Patienten kümmern sich über 800 Ärzte sowie rund 2.000 Pflegekräfte. 
Darüber hinaus ist das Universitätsklinikum Augsburg der größte Ausbildungsträger für Gesundheitsberufe in 
der Region. 

 
Leitung der Medizinisch-technischen Radiologieassistenten (m/w/d) 

Für den Funktionsbereich der Klinik für Strahlentherapie am Universitätsklinikum Augsburg suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit, für unsere im Jahr 2022 in Ruhestand gehende MTRA-Leitung eine 
Nachfolge als Leitung der Medizinisch-technischen Radiologieassistenten (m/w/d). 

Unser Team besteht aus erfahrenen medizinisch-technischen Assistentinnen und Assistenten sowie Ärztinnen 
und Ärzten. Der Verantwortungsbereich dieser Leitung umfasst zurzeit 18 MTRA. Die Strahlenklinik am 
Universitätsklinikum Augsburg bietet Ihnen weit über den Standard das gesamte Spektrum einer modernen 
Strahlentherapie bei gut- & bösartigen Erkrankungen an. Ein Schwerpunkt ist die interventionelle 
Radioonkologie (Brachytherapie). Bei der interstitiellen Brachytherapie arbeitet der Radiologieassistent 
(m/w/d) Hand in Hand mit dem ärztlichen Personal. Wir leisten interdisziplinäre Patientenversorgung auf 
höchstem Niveau. 

Ihre Aufgaben 

• Personelle und fachliche Führung eines kompetenten MTRA-Teams 
• Dienstplangestaltung und Mitwirkung bei der Personalentwicklung 
• Betreuung der Praktikanten und Austausch im Dialog mit den MTRA-Ausbildungseinrichtungen 

sowie Personalakquise 
• Organisation und Weiterentwicklung der Prozessabläufe 
• Selbstständige Positionierung und verantwortungsvolle Durchführung sämtlicher 

Bestrahlungstechniken 
• EDV gestützte Organisation und Dokumentation mit Orbis KIS und PACS Systemen 
• Teilnahme und Organisation an Schulungsmaßnahmen sowie internen Fort- und Weiterbildungen 
• Kontrolle der täglichen Leistungserfassung 
• Mitwirkung eines internen Qualitätsmanagements 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum MTRA (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung und 
umfassenden Fachkenntnissen in der Strahlentherapie 

• Bachelorabschluss im Studiengang Medizintechnische Wissenschaften ist von Vorteil 
• Mehrjährige Berufserfahrung, Führungskompetenz und Vorbildfunktion 
• Verantwortungsvolle und engagierte Persönlichkeit mit Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit 
• Gutes Organisationsvermögen, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamgeist und 

Sozialkompetenz 

 



 

 

 

Unser Angebot 

• Eine abwechslungsreiche, fachlich anspruchsvolle Tätigkeit, die das gesamte Spektrum der 
kurativen und palliativen Strahlentherapie umfasst 

• Vergütung nach Tarifvertrag (TVöD/TV-L) je nach Qualifizierung und Berufserfahrung einschließlich 
der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (Betriebliche Altersvorsorge, 
Jahressonderzahlung)  

• Einarbeitung durch unsere derzeitige Stelleninhaberin 
• Ein wertschätzendes Arbeitsklima eines kommunikativen Teams und interdisziplinärer 

Zusammenarbeit mit den anderen Fachkliniken der Uni 
• Eine hochmoderne Ausstattung 
• Einen sicheren und geregelten Arbeitsplatz (5 Tage-Woche) 
• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch interne und externe Fortbildungen, spezielle 

Weiterbildungsprogramme für MTRAs 
• Attraktive Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie Yoga-Kurse, 

Fitnessangebote und vieles mehr 
• Mitarbeitervergünstigungen in diversen Unternehmen 

Zusatzinformationen 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Bewerber (m/w/d) mit 
Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt. Das Universitätsklinikum Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. 
Bei der Aufnahme einer Tätigkeit am Universitätsklinikum Augsburg ist der Nachweis eines ausreichenden 
Immunschutzes gemäß §§ 23, 23a IfSG vorzuweisen bzw. selbigem nachzukommen. 

Sie haben noch Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? 

Für eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen die leitende MTRA, Frau Renate Rasch, unter der 
Telefonnummer 0821/400-161695 sehr gerne zur Verfügung. 

Bewerbungsfrist 

Mit wenigen Klicks zur Online-Bewerbung. Laden Sie einfach Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse hoch, 
überprüfen Sie die übernommenen Daten und schicken Sie die Bewerbung ab. 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

Direkt zur Online-Bewerbung gelangen Sie hier: 

https://short.sg/j/13875579  

 


