
25 Fachkliniken und Institute und 2 Belegabteilungen – medizinisch  
hochspezialisiert – decken das gesamte Leistungsspektrum der Zentral- 
versorgung ab. Wir versorgen pro Jahr 50 000 stationäre und über 
150 000 ambulante Patienten. Unser Klinikum liegt in einer landschaftlich 
sehr schönen Region mit einem hohen Kultur- und Freizeitwert, einer  
intakten Infrastruktur und einem ausgezeichneten Bildungssystem. 
Mit uns Zukunft gestalten – seien Sie dabei.

Für unser Institut für Radiologie und Nuklearmedizin am Standort 
Villingen-Schwenningen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Voll- oder Teilzeit einen 

Assistenzarzt zur Weiter- 
bildung (w/m/d) bzw. Facharzt (w/m/d)

Sie bringen mit: 
> Sie sind fachlich und menschlich hochqualifiziert und engagiert
> Sie bringen Begeisterung für die Fachgebiete Radiologie und  

Nuklearmedizin mit
> Sie streben die Schwerpunktbezeichnung Radiologie an und haben 

eventuell schon Vorkenntnisse oder die Schwerpunktbezeichnung 
Nuklearmedizin

> Sprachliche Voraussetzungen bei ausländischen Bewerbern:  
B2-Zertifikat Deutsch als Fremdsprache

Wir kümmern uns um Ihre Weiterbildung:  
> Strukturierte Weiterbildung zum Facharzt (w/m/d) auf allen Gebieten der 

radiologischen Diagnostik und radiologisch-interventionellen Verfahren
> Möglichkeit der Weiterbildung auch in der diagnostischen Nuklearmedizin
> Hervorragende interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den anderen Fach-

richtungen und zertifizierten Zentren am Schwarzwald-Baar Klinikum
> Regelmäßige Teilnahme an internen Fortbildungen
> Kostenbeteiligung bei externen Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen
> Möglichkeiten zur Hospitation

Wir bieten Ihnen: 
> Wir sind ein hochmodernes Klinikum, welches das gesamte Leistungs-

spektrum der Zentralversorgung abdeckt
> Unsere Ausstattung in der Radiologie: 3 Mehrschicht-Spiral-Compu-

tertomographen, 3 MR-Tomographen (1.5 T, 1.0 T und ein offenes 
Hochfeld-MR 1.0 T), SPECT-Kamera, PET-CT, vollkommen digitalisierte 
Abteilung mit RIS, PACS und digitaler Spracherkennung.

> Sie arbeiten in einer selbstständigen und verantwortungsvollen Tätigkeit 
in einem kollegialen und motivierten, interdisziplinären Team

> Leistungsgerechte Vergütung nach TV-Ärzte / VKA
> Geregelte flexible Arbeitszeiten
> Eine auf Ihre Vorkenntnisse abgestimmte, individuelle Einarbeitung
> Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot der hauseigenen 

Akademie (Akademie für Gesundheits- und Sozialberufe (ags))
> Betriebskindertagesstätte mit Kinderbetreuung von 0 bis 6 Jahren
> Betriebliches Gesundheitsmanagement wie Hansefit (kostengünstige 

Nutzung von 1200 Verbundpartnern deutschlandweit mit Fitness-, 
Sport- und Wellnessmöglichkeiten) und JobRad (Bezug eines Fahrrads / 
E-Bikes inkl. Steuervorteil)

Haben Sie Fragen?
Für nähere Informationen steht Ihnen Prof. Dr. Ulrich Fink, 
Direktor, unter Tel. 07720 93-2800 oder  
E-Mail ulrich.fink@sbk-vs.de gerne zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung!

Bitte bewerben Sie sich über unsere Karriereseite unter: 
www.sbk-vs.de/de/klinikum/karriere/freie-stellen
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