
Als einziges Universitätsklinikum in Thüringen sind wir mit 
5 000 Mitarbeitern der größte Arbeitgeber der Region. Jährlich 
werden an unseren 26 Kliniken und Polikliniken rund 280 000 
Patienten ambulant und über 55 000 stationär versorgt. Am 
Wissenschaftsstandort Jena arbeiten Sie in einem der größten 
und modernsten Klinikneubauten in Deutschland.

Das bieten wir:

Starten Sie Ihre Karriere bei uns, wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung. Bitte senden Sie diese bevorzugt online unter: 

Ausschreibungsnummer: 
Ausschreibungsende: 
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Universitätsklinikum Jena
 | 0774  Jena

Vergütung: 
Arbeitszeit: 
Beginn: 

Ansprechpartner 

Das Profil bringen Sie mit:

die Klinik für Strahlentherapie und Radioonkologie

Leitenden medizinisch-technischen Radiologieassistenten (w/m) 

• Führung des MTRA-Teams in der Strahlentherapie (derzeit  
  14 Mitarbeiterinnen) einschließlich Verantwortung für  
  organisatorische, fachliche und administrative Abläufe im  
  MTRA-Team (Personalverantwortung) 
• Sicherstellung und Optimierung der Prozessqualität u.a.  
  der Terminplanung,  CT/MRT zur Bestrahlungsplanung und  
  Durchführung der Bestrahlung, Dokumentation in der  
  digitalen Patientenakte sowie Abrechnung. 
• Abstimmung und Kommunikation entsprechender Abläufe  
  im interdisziplinären Führungsteam von Ärzten,  
  Medizinphysik, Pflege und Sekretariat. 
• aktive Mitarbeit am Qualitätsmanagement 
• Anleitung zur Beteiligung  an wissenschaftlichen Projekten  
  (u.a. neue Techniken) in Kooperation mit Ärzten,  
  Medizinphysik, Pflege, IT u.a.

Die Klinik für Strahlentherapie und Radioonkologie verfügt 
über 1 CT (4D), 3 Linearbeschleuniger, 1 Orthovoltgerät und 1 
Brachytherapieeinheit sowie 2 Bettenstationen (31 Betten).  
Besondere Schwerpunkte liegen in den bildgeführten 
Präzisionstechniken (u.a. Stereotaxie, Tomotherapie).    

• abgeschlossene Ausbildung und stattliche Anerkennung  
  als MTRA mit mehrjähriger Berufserfahrung in der  
  Strahlentherapie u. Radioonkologie mit hervorragender  
  Kenntnis aller moderner Techniken (IMRT, IGRT,  
  atemgesteuerte Techniken, Stereotaxie, Brachytherapie;  
  Tomotherapie wünchenswert) 
• Erfahrung im Patientenmanagement 
• sicherer Umgang mit gängigen EDV-Tools und IT-Systemen 
• qualitätsbewusstes, patientenorientiertes Arbeiten  
• Fähigkeit zur Mitarbeiterführung und -motivation 
• Unterrichtserfahrung (u.a. MTRA Schule) und nach-  
  gewiesene Vortragserfahrung auf Fachkongressen   
• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit,   
  Einfühlungsvermögen und soziale Kompetenz 
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