Treffen 26.01.2024, 12-13 Uhr:

Bericht seit dem letzten Treffen (Elena Sperk)

Am 29.01.24 trifft sich erneut die Arbeitsgruppe , Leitbild“ zur Erarbeitung einer Methodik
um ein gemeinsames Leitbild aus der Gesellschaft heraus flir die DEGRO zu erarbeiten.
jDEGRO Retreat 8.-9.03.24 in Hannover:

O

Vorstellung des Netzwerks Professionals, MO und ES anwesend

Kurzer Bericht vom Treffen am 22.12.23, 12-13h

Themenschwerpunkt: Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Google-Sammeldokument:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XnvZs95Sv_Tdc29NsInl2vvDKjlQ0YwsglaZYnhGjk4

[edit#gid=0

O
O

- Sammeln von Themen fir Lunch-Webinare
- Sammeln von mdglichen Referent*innen

Konkretisierung der geplanten Webinare:

@)

Beatrix Nast-Kolb bestéatigt die Teilnahme von Prof. Habermehl und Andrea Bahr die
Teilnahme von Prof. Petersen fiir das geplante Webinar am 14.03.24 von 12-13h mit
dem Thema ,Wege in eine Fiihrungsposition mit der Familie“. = Link mit Einladung
und Bewerbung iiber Office
Leitfragen sind im Google Dokument bereits formuliert, Redezeit soll ca. 12 Min. sein
Die Reihe soll einen lbergeordneten Namen erhalten. Nach einer Diskussion einigt
sich die Gruppe auf ,,Netzwerk Professionals Lunch”. Vorteil der Namensgebung
ohne konkreten Hinweis auf den Inhalt ist, dass auch Themen auerhalb des
Themengebietes von Beruf und Familie bedient werden kénnen (z.B.
Karriereentwicklung)
Die Lunch-Webinare sollen allgemein beworben werden, allerdings nur nach
Anmeldung zuganglich sein. Die Netzwerke Professionals, jDEGRO sollen explizit
eingeladen werden, auch Studierende (Club100) = MO und ES erstellen einen
Einladungstext und senden diesen an Daniel Géke
Sonia Ziegler schlagt die Abfrage von wichtigen/nitzlichen persénlichen Infos vor.
= Dem wird soweit zugestimmt. Sinn der Erhebung: Kennenlernen der
Zuhorerschaft, Reporting ggii. Office/Vorstand
= Nach einem ersten Brainstorming sollen folgende Aspekte abgefragt werden:
Facharzt/arztin/in Weiterbildung, Kinder ja/nein, Physik/Biologie/AD, Alter
<30/30-39, 40+; = Fragen fiir Umfrage iiber MO und ES an Daniel Géke
= Die Erfassung sollte eher als Umfrage wahrend des Meetings erfolgen mit
einem Hinweis auf den Sinn der Erhebung.
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